VERBALE ACCORDO SINDACALE EX ART. 47 LEGGE 428/1980

Addi, 15 dicembre 2017, presso la sede di INTERTRADE EUROPE SRL in Padova (PD), Via Portogallo, 11,
si sono incontrati:

INTERTRADE EUROPE SRL nella persona del legale rappresentante Sig.Claudio Campaci;

- INTERTRADE EUROPE (IT) SRL nella persona del legale rappresentante Sig. Celso Fadelli, giusta
delega al Sig. Diego Osto Consulente del Lavoro della Societa,

- FILCAMS-CGIL di Padova in persona della Sig.ra Susanna Valentini, con delega Nazionale;

- UILTuCS di Padova in persona del Sig. Fernando Bernalda, con delega Nazionale;

premesso che

- con pec del 12/12/2017, ai sensi dell'art. 47, Legge 428/90, la societa INTERTRADE EUROPE SRL
ha comunicato alle competenti 00.SS. Iintenzione di cedere I'attivita e traferire i dipendenti in forza
alla societa INTERTRADE EUROPE (IT) SRL;

- nel corso dell'incontro odierno la societa INTERTRADE EUROPE SRL ha fornito ulteriori precisazioni
circa l'operazione societaria in questione con particolare riferimento a:

a. ladata proposta per la cessione;
b. i motivi che hanno portato all'operazione;
c. le conseguenze giuridiche economiche e sociali per i lavoratori interessati;

- I'00.SS. presenti FILCAMS-CGIL e UILTuCS danno atto di aver compiutamente ricevuto tutte le
informazioni sopra esposte.

Tutto cid premesso, dopo ampia discussione e disamina degli aspetti connessi con la procedura di cessione,
con particolare riferimento a cid che concerne gli effetti della stessa per i dipendenti coinvolti, & stato
concordato quanto segue:

1. con effetto dal 18 dicembre 2017 tutti i dipendenti in forza presso INTERTRADE EUROPE SRL
saranno trasferiti, senza soluzione di continuita, alle dipendenze di INTERTRADE EUROPE (IT) SRL
ai sensi e per gli effetti del’art. 2112 Cod.Civ., con mantenimento della sede di lavoro e conservazione
dell'anzianita aziendale acquisita alla data di trasferimento;

2. ai dipendenti la societa cessionaria continuera I'applicazione del CCNL in essere, ovvero Terziario e
Commercio Confcommercio, sia 'applicazione degli eventuali trattamenti individuali e il mantenimento
delle ferie, permessi e tfr vigenti e maturati prima della data di cessione,

3. la societad INTERTRADE EUROPE (IT) SRL conferma lintenzione di mantenere gli attuali livell
occupazionali;

4. verranno mantenute valide a tutti gli effetti le deleghe sindacali gia in essere alla data di trasferimento;

" con la sottoscrizione del presente accordo, le Parti si danno reciprocamente atto di aver
compiutamente adempiuto a tutto quanto previsto dalla procedura di cui allart. 47 Legge 428/90 e
successive modifiche.

Letto, confermato e sotfoscritto
INTERTRADE EUROPE SRL U FILCAMS-CGIL
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