VERBALE DI ACCORDO

Ex art.47 L.428/1990 e art. 2112 Codice Civile
{cosl come modificato dal D.lgs 18/2001 e D.lgs 276/2013)

In data odierna 30 luglio 2020, si sono incontrate in modalita Videoconferenza, per I'espletamento
della procedura prevista al sensi e per gli effetti dell’art. 47 L. 29 dicembre 1990, n* 428 e
successive modifiche e integrazioni,

Le parti:

e [l Dott. Andrea Pelucchi in rappresentanza della societa La Meridiana Spa , con sede in
Balogna - Via Caduti dl Sabbiuno n°3 — 5an Lazzaro di Savena - Cod. Fiscale: 03880580372
e Partita lva: 03880580372, con giusta delega agli atti.

= || Dott. Salvatore Carrara in rappresentanza della societa Armonie $rl, con sede legale in
Sala Bolognese In Via dei Pioppl n*6 — Cod. Fiscale: 02863961203 ¢ Partita Iva:
02863961203, con giusta delega agli atti,

» La Dott.ssa Cristina Bandonl in qualita di consulente del lavore delle societa La Meridiana
Spa e Armonie Srl con glusta delega agli atti.

e UilTuCs rappresentata dai sig.ri Cataldo Giammella e Fabio Leo con delega nazionale;
» FILCAMS CGIL rappresentata dal sig. Stefano Blosa con delega nazionale;

+ FILCAMS CGIL di Boiogna rappresentata dalla sig.ra Elisa Carlucci;

* FILCAMS CGIL di Reggio Emilia rappresentata dalla sig.ra Rosa Ciampa;

Premesso che:

« Con nota del 23 luglio 2020, tramite PEC, le Societd La Meridiana Spa e Artnonie Srl
comunicavano alle 00.55 I’ intenzione a procedere alla modifica aziendale conseguente ad
una cessione di ramo d’azienda da parte di La Meridiana Spa nella Societa Armonie S.r.1.

s Aseguito delle sopracitate comunicazioni, la UIITuCS e la FILCAMS CGIL esplicitavano
richiesta di incontro per espletare 'esame conglunto al sensi e per gli effetti di cul all’art.
47 L. 428/1990 e successive modifiche e integrazioni;

¢ In data 27 luglio 2020 Le societa La Merldiana Spa e Armonie $.r.l. unitamente alla UilTucCS
e FILCAMS sl son incontrate preliminarmente al fine di esperire I'esame congiunto ad oggi
verbalizzato alle condizioni di seguito descritte.

= Nell'incontro effettuato in data odierna, il Dott. Andrea Pelucchi, rappresentante legale
della La Meridiana Spa dichiarava che le motivazioni dell'operazione di cessione dl ramo
«'azienda traggono la propria origine da un’opportunita di carattere commerciale scaturita
dalle sinergie con un consolidato gruppo operante nell’ambito delia distribuzione di
prodotti tricologicl ed estetici che consentird di concludere un contratto di affiliazione
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commerciale con un primario gruppo della G.D.O (Grande Distribuzione Qrganizzata) a
livelio italiana.

Al fine dl garantire la piena occupazione dei lavoratori interessati le aziende dichiarano di
garantire il passagglo del personale in forza afferente il ramo d’azienda oggetto della
presente procedura (61 rapporti di lavoro subordinati come da aliegato A), alla data del
perfezionamenta della cessione senza soluzione di continuita e senza alcun periodo di
prova; Il trasferimento avverra e si perfezionera il , con mantenimento del medesimo CCNL
applicato presso la Cedente La Meridiana Spa. e che dichiarano essere il CCNL per i
dipendenti delle aziende del Commercio Confcommercio,

Tutto cio premesso sf conviene guanto segue:

Le premesse formano parte integrante del presente verbale di accordo;

Il personale interessato al trasferimento all’Interno della societd Armonie S.r.l.,
attualmente impiegato presso La Meridlana Spa sara quello dichiarato nelia
comunicazione del 23 luglio 2020 trasmessa a mezzo PEC alle 00.5S. ed allegato al
presente verbale con la lettera A;

Al lavoratorl coinvolti nella cesslone di ramo d'azienda, verra applicato quanto previsto
dall'articolo 2112 c.c., riconoscendo agll stessl il passagglo senza soluzione di continuiti e il
mantenimento di tutte le condizioni retributive e normative gia in essere alla data del
trasferimento; pertanto senza apposizione del periodo di prova, con mantenimento del
trattamenta economico in atto, dell’attuale Inquadramento contrattuale e dell’anzianita
pregressa, mantenendo I'attuale orario di favaro e la sua distribuzione concordata
individualmente. Parlmenti Armonie S.r.l. conferma I’applicazione del Contratto Collettivo
Applicato da parte di La Meridiana Spa.

Il trasferimento alla socletd Armonie Srl avverrd nel rispetto della continuita del rapporto
di lavoro alle ore 00.00 del 6 luglio 2020 e, pertantu non ¢i sara alcuna interruzione sotto if
profilo retributivo e contributivo.

Eventuali lavoratori in assenza giustificata con diritto alla conservazione del posto di lavor

(a titolo esemplificativo e non esaustivo, aspettativa, sspettative-sindacate-ert-3-egge
-306/76-e-sueeessive-integrasioni, malattia, infortunio, maternita, congedi parentall),

continueranno ad usufrulre senza soluzlone dl continultd del predett! periodi all'atto dél
passaggio in Armonie Srl;

Agli effetti del trasferimento le sedi di lavoro rimarranno immutate,

Al lavoratori oggetto della procedura verra garantito il mantenimento delle condizioni
normative ed ecanomiche in essere risultanti dall’applicazione del Contratti Collettivi
Nazionali di riferimento, dei Contratti !ntegrativi Provinclali e/o Aziendali, delle condizioni
di miglior favore acquisite e documentabill e di eventuali trattamenti d! superminimo
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compreso it welfare aziendale qualora previsto, senza alcun onere di costo nei confronti del
lavoratore;

Armonie SRL assume I'impegno a versare i pagamento dello stipendio per | propri
lavoratorl entro e non oltre il giorno 11 del mese successiva, giorno che diventera
riferimento ordinario per {a definizione delle “normali scadenze di paga”;

La Merldlana Spa dichiara, alla data di sottoscrizione del presente verbale, di non essere in
regola con il versamento dei contributi e si Impegna ad avviare il piano di risanamento,
dandone puntuale informazione alle 0Q.SS. firmatarie del presente accordo, entro il
dicembre 2020 e conferma, qualora dovessero essercene, l'adesione agli enti bilaterali
contrattuali e I'assistenza sanitaria Integrativa;

La Merldiana Spa dichiara, alla data di sottoscrizione del presente verbale, di non essere in
regola con il versamento dei contributi ai fondi di previdenza complementari e si impegna a
versare quanto dovuto entro la data del 30/06/2021;

Il trattamento di fine rapporto maturato verra trasferito per intero in Armonie S.r.l. o in
eventuali fondi di previdenza complementari scelti e a suo tempo e sottoscritti da parte dei
lavoratori, cosi come le retribuzioni dirette e indirette;

Con riferimento al personale assunto a tempa determinato e inserito nelia procedura, la
societa Armonie S.r.l. si impegna a garantire loro il diritto di precedenza in caso di
prossime assunzioni a tempo indeterminato per 12 mesi in caso di mancato rinnovo degli

stessl,

Le parti si impegnano a garantire Ia continuita della prestaziona lavorativa e a nan
procedere a licenziamenti individuali, fatto salvo in caso di giusta causa o giustificato
motivo soggettivo, e/o collettivi, per un periodo di 24 mesi,

Si conviene altresi che, al fine di preservare | livelll occupazionali e garantire {a continuita di
reddito degli attuali dipendenti della cedente non ricomprest nel rami d'azienda ceduti
nella procedura di trasferimento, ai lavoratori che manifestino la volonta di continuare
I'attivita lavorativa presso la cessionaria, che sl rende disponibile, previa richiesta formale
tramite lettera di cui al modello allegato, “Allegato B”, che & parte integrante del presente
accordo, it contratto individuale di lavoro verra ceduto ex art. 1406 cc, alle medesime
condizioni ad Armonie srl, con applicazione piena delle tutele sostanziali previste dali'art.
2112 cc e dal presente accordo, riconoscimento dell'anzianita pregressa {anche ai fini della
tutela contro | licenziamenti illegittimi) sotto forma di anzlanita convenzionale e
applicazione det CCNL TDS Confcommercio (e successive modifiche ed integrazioni);
I'esercizlo del dirltto dl cui al punto che precede potra essere esercitato entro il
30/06/2021 da parte del lavoratore e determinera il passaggio dello stesso al massimo
entro il 30/09/2021;

Le deleghe sindacali compreso le nomine dei RSA appartenenti alle organizzazloni sindacali
firmatarie del presente accordo e attualmente in essere presso la La Meridiana Spa.
saranno trasferite presso Armonie S.r.l. senza necessita di sottoscrivere nuove deleghe e
nuove nomine e che a sua volta Fincorporante Armonle S.r.l. s'impegna ad effettuare,
senza soluzione di continuita, i relativi versamenti alle 00.5S di categoria firmatarie del

presente accordo,




alle 00.5S firmatarie del presente accordo.

A seguito dell'accordo sottoscritto le aziende interessate concedono le agibilitd sindacali

Le parti, con |a sottoscrizione del presente verbale, sl danno atto di aver esperito la
procedura di consultazione prevista dall’art. 47 della L. 428/1980.

Letto, confermato e sottoscritto:
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