Verbale di Accordo Sindacale

per lintervento della Cassa Integrazione in Deroga ai sensi dellart. 22 del decreto
legge 17 Darzo 2020, n. 18 (convertito dalla legge 24 apsile 2020, n. 27 e s.m.i.), nonché ai sensi delPart. 1
del decreto legge 14/08/2020 n® 104 convertito in legge 13/10/2020 n® 126

1l giotno 16/11/2020 con modalita telematiche, si sono riuniti:

Sogegross S.pA. (di seguito “Sogegross” o la “Societd”) con sede legale in Lungotorrente Secca 3A —
Genova, C.F./P.IVA 01226470993 rappresentata da Gabziele Ciambi, Artnandoe Trentini assistita dal
Dott. Graziano Ottonello

FILCAMS CGIL nella persona di Joice Moscatello
FISASCAT CISL nella persona di Dario Campeotto
UILTUCS nella persona di Marco Callegari, di seguito, congiuntamente le “Q0.SS.”

(di seguito la Societs e le O0.8S,, le “Parti™)

PREMESSO CHE

Sogegross & societi esercente attivitd di Commercio 2llingrosso di generi alimentari ¢ non (cash & carry),
che impiega alle proprie dipendenze complessivamente n. 764 lavoratori (sul texritorio nazionale) dislocati
in 5 Regioni (Liguria, Piemonte, Lombardia, Emilia Romagna, Toscana) ai quali si applica integralmente il
CCNL Tetziario, Distribuzione ¢ Servizi (Confcommercio).

Sogegross ha gia attivato nel periodo intercorrente tra il 06/04/2020 e '11/07/2020 la Cassa Integrazione
Guadagni in Deroga (di seguito “CIGD”) per fronteggiare la csist imputabile all'emergenza sanitaria
epidemiologica dovuta al diffondersi del virus Covid-19; al riguatdo si rimanda agli accordi sindacali fixmati
in data 07/04/2020 ed in data 11/06/2020;

In data 11 novembre 2020 la Societd ha comunicato che, a causa det recenti provvedimenti governativi
(con particolate riferimento al D.P.C.M. datato 03/11/ 2020) contenenti misure urgenti di contenimento
dellepidemia da COVID-19 che ha comportato [a chiusura di molte attivith dei suoi principali clienti (a
titolo esemplif:l'lcativo bar, ristoranti, ecc.), si ttova costretta a dover fronteggiare nuovamente un
consistente calo del proprio fatturato (in una percentuale che va dal 50 al 70% a seconda dei territori), a
seguito del protlrarsi delYemergenza epidemiologica connessa al COVID-19. La Societa precisa che Pattvith
timane, al momento, aperta nelle “Regioni Rosse” e nelle “Regioni Arancioni” con otganico ridotto al
minimo per il rifornimento di genex alimentari a case di cura, titolari di partita IVA, attivitd aperte pet
asporto ecc.. Non si pud escludete, al momento, la chiusura temporanea dellattivita in qualche territorio.
Conseguentemente, Sogegtoss, ai sensi e per gli effetti del'art. 22 del decteto legge 17 matzo 2020 n. 18
{convertito dalla legge 24 aprile 2020, 0. 27 & s.m.L), nonché dellart. 1 del decreto legge 14/08/2020 n®
104 convettito in legge 13/10/2020 0° 126, ba comunicato alle OO.SS. di voler procedere alla richiesta
della collocazione in CIGD per n° 518 lavoratori opetant presso i 22 cash & carry elencati nellallegato 1,
in conseguenza|dell’emetgenza epidemiologica da COVID-19 ¢ dei sopraindicati effetti negativi.

In datz odierna le pacti hanno effettuato I'esame congiunto, addivependo al seguente accordo.
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Tutto cid premesso le Parti convengono quanto segue:

1) al fine di fronteggiare la grave, eccezionale ed imprevedibile situazione sopradesctitta la Societi richiederi
Iintervento della Cassa Integrazione in deroga ai sensi ¢ per gli effetti dellact. 22 del decreto legge 17
marzo 2020, n. 18 (convertito dalla legge 24 aptile 2020, n. 27 ¢ s.m.i) nonché ai sensi deéllact. 1 del decreto
legge 14/08/2020 n® 104 convertito in legge 13/10/2020 n® 126, con le seguenti modaliti:

- il ricorso alla CIGD riguarders n° 494 lavoratori (impiegati presso le 22 unith di vendita riportate
nellallegato ‘1 che costituisce paste integrante ed inscindibile del presente accordo) che verranno sospesi
in CIGD fino a zero ore. Rimangono sempte escluse dalla richiesta di Cassa integrazione saladale in
deroga le seloruenti 4 unith produttive costituite da piattaforme disuibutive e uffici direzionali (unita di
Lungototrente Secca 3A — Genova; unitd di Lungototrente Secca 3 — Genova; uniti di Strada Provinciale

ex strada statale 35 bis dei Giovi 12 — Serravalle Scrivia — AL; unita di Via Pri 4x — Genova).

- ilricorso alla CIGD & previsto per 9 settimane dal 7 novembse al 31 dicembre 2020.

2) Gli importi spettanti ai dipendenti a titolo di trattamento di cassa integrazione saranno anticipati dalla
Societa nel normale termine di pagamento dellz retribuzione.

3) L'utilizzo della CIGD avverrd, per quanto possibile, mediante una rotazione del personale sospeso con
quello at lavoro, J:ornpatibi]mente con le esigenze tecnico organizzative della Societd, le mansioni dei singoli
lavoratori, la Eutlagibilité della professionalita degli stessi (tenuto conto anche dei rispettivi livelli di
inquadramento e |relative responsabilit) e, coraunque, secondo equitd. Si terranno altresi in considerazione
gli appartenenti alle “categorie protette” noaché i soggetti “fragili/ ipersuscettibili” i quali potranno essere
esentati del tutto |dalla prestazione lavorativa in quanto controindicata — quantomeno fino al termine dello

stato di emetgenza — in considerazione del loro stato di salute.

4) Compatibilmente con la situazione epidemiologica in corso, la Societh individua una programmazione degli
orari di lavoro settimanale, salvo modifiche, per esigenze organizzative legate a criticith/ esigenze che
dovessero emerpere, che comportine una variazione deile ore lavorabili, nonché la loro distribuzione, con
preavviso di 24 ore (da intendersi fino alle ore 12 del giorno antecedente Ia richiesta di prestare servizio).

4} Le Parti convengono che il periodo di sospensione a zexo ore/riduzione oratia possa essere ulteriormente

protogato in base ai provvedimenti che verranno emanati. Tale proroga vertd comunicata dalla Societi alle
00.8s..

6) Le parti si impclgnano ad incontrassi in modaliti telematica entro il 18/12/2020 pex ua aggiosnamento
della situazione e per valutate eventuali criticita che dovessero insotgere.

Letto, confermato e sottoscritto
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SOGEGROSS S.p.A.

Elenco unitd produttive interessate dalla CIGD (Allegato 1 al verbale di accordo sindacale
datato(16,/11/2020)

Unitd produttiva 1: Via Ponte Carrega 22 Genova

Unita produttiva 2: Via Petini 9 - Atez Campi — Genova - Regione Liguria

Unita pl oduttiva 3: Via Coaturli 13 — Carasco (GE) — Regione Liguria

Unitd produttiva 4: Viale Milite Ignoto 8a - Busalla (GE) — Regione Liguria

Unitd produttiva 5: Localitd Prati Pescine — Arma di Taggia (IM) — Regione Ligutia

Unitd plroduttiva 6: Via Braie — Camporosso (IM) — Regione Liguria

Unita produttiva 7: Strada Provinciale per Villanova 2 — Lusignano d’Albenga (SV) —Regione Liguria
Unita plroduttiva 8: Via Fetrero 15 — Rivoli (TO) — Regione Piemonte

Unita plroduttiva 9: Via G. Maggiora 17 ~ Asti - Regione Piemonte

Unita produttiva 10: Strada per Biandrate 95 - Novara Regione Piemonte

Unita p%:oduttiva 11; Via Giordano Bruno 79 — Alessandsia Regione Piemonte

Unita plroduttiva 12: Strada Statale 457 Asti-Casale 7 — Casale Monferrato (AL) - Regione Piemonte
Unitd plroduttiva 13: Via Provinciale 8¢ — Dalmine (BG) - Regione Lombardia

Unita produttiva 14: Via Patadiso 20 — Costa Masnaga (LC) — Regione Lombardia

Unita produttiva 15: Via Valtellina 13 — Montano Lucino (CO)- Repione Lombztdia

Unita pr:oduttiva 16: Strada Padana Supetiote 24 — Cernusco sul Naviglio (M1} - Regione Lombardia
Unita pxloduttiva 17: Via Ing. Fesrari 4 — Reggio Emilia — Regione Emilia Romagna

Unita prloduttiva 18: Via del Commercio Associato 114 - Bologna~ Regione Emilia Romagna
Unita produttiva 19: Via Zanardi 5 — Imola (BO) ~ Regione Emilia Romagna

Unita p:%oduttiva 20: Via dellz Resistenza 137 — Monteriggioni (SI) — Regione Toscana

Unita produttiva 21: Localita Le Biffe Via Fondovalle 6 — Chiusi {SI)

Unita pxloduttiva 22: Via A. Meucci 2~ Localiti Grassina — Bagno a Ripoli (FT)
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LAVORATORI OPERAI/IMPIEGATI/QUADRI| IRV
In fotza 47
Interessati dalla CIGD 46
Lavoratori sospesia { ore 5
Lavoratori ad|orario ridotto 41

LAVORATORI OPERAI/ITMPIEGATI/QUADRI PRODUTTIVA N°2
In forza 41

Interessad dalla CIGD 40

Lavoratori sos!pesi a 0 ore 7

Lavoratori ad !orario ridotto 33
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LAVORATORI OPERAI/IMPIEGATI/QUADRI| JRITX
In forza 31
Interessad dalla CIGD 30
Lavoratori sospesi a 0 ore 3
Lavoratoti ad orario ridotto 27
LAVORATORI OPERAI/IMPIEGATI/QUADR] | UNITA’
| PRODUTTIVA N°4
In forza | 12
Interessati dalla CIGD 11
Lavoratori so:spesi a0 ote 2
Lavotatori ad orario ridotto 9
LAVORATORI OPERAI/IMPIEGATI/QUADRI },’%ﬁ%ﬂw NS
In forza 18
Interessati dalla CIGD 17
Lavoratod sospesi a 0 oce 2
Lavoratori ad|oratio ridotto 15
LAVORATORI OPERAI/IMPIEGATI/QUADRI | UNETA!
PRODUTTIVA N°G
In forza 18
Interessatl dalla CIGD 17
Lavoratori sospesi a 0 ore 2
Lavoratori ad oratio tidotto 15
UNITA?
LAVORATORI OPERAI/IMPIEGATI/QUADRI PRODUTTIVA N7
In forza 31
Interessati dalla CIGD 30
Lavoratori sosf)esi a0 ore 4
Lavoratori ad orazio ridotto 26
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LAVORATORI OPERAI/IMPIEGATI/QUADRI ggg)%'rnv A N8

In forza 23

Interessati dalla CIGD 24

Lavoratori sospesi 2 0 oxe 3

Lavoratoti ad oratio ridotto 21

LAVORATORI OPERAI/IMPIEGATI/QUADRY | UNITA’
PRODUTTIVA N9

In forza 16

Interessati dalla CIGD 15

Lavoratori saspesi a 0 ote 2

Lavoratord ad orario ridotto 13

LAVORATORI OPERAI/IMPIEGATI/QUADRI | DTNITA’ .
PRODUTTIVA N*10

In forza 16

Interessati dalla CIGD 15

Lavoratori so!spesi 2 D ore 2

Lavoratori ad orario ridotto 13

LAVORATORI OPERAI/IMPIEGATI/QUADRI | UNITA’ .
PRODUTTIVA N°11

In forza 14

Interessati dalta CIGD 13

Lavoratori sospesia ( ore 2

Lavoratoti ad|otrado ridotto 11

LAVORATORI OPERAI/IMPIEGATI/QUADRI | UnL LA’
PRODUTTIVA N°12

In forza 19 \

Interessati dalla CIGD 18 !

Lavoratori sospesi a { ore 2 ‘f‘ \.J

Lavoratosi ad oracio ridotto 16 k
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LAVORATORI OPERAI/IMPIEGATI/QUADRI Eyég%ﬂw ANCT3
In forza 39
Interessati dalita CIGD 38
Lavoratori sospesi a { ore 5
Lavorator: ad orario sidotto 33
LAVORATORI OPERAI/IMPIEGATI/QUADRI | DXL FA’
PRODUTTIVA N°14
In forza 19
Interessati dalla CIGD 18
Lavorator so!spesi a0 ore 2
Lavotatori ad orario ridotto 16
LAVORATORI OPERAI/IMPIEGATI/QUADRI | JNIT& N5
In forza 23
Interessati dalla CIGD 22
Lavoratosi sospesia 0 ore 2
Lavoratori ad|oratio gidotto 20
LAVORATORI OPERAI/IMPIEGATI/QUADR] | UNITA’
PRODUTTIVA N°16
In forza 21
Interessati dalla CIGD 20
Tavoratori sospesi a 0 ote 2
Lavoratot ad|oratio ridotto 18
LAVORATORI OPERAI/IMPIEGATI/QUADRI | UNITA’
PRODUTTIVA N°17
In forza 21
Interessati dalla CIGD 20
Lavoratori sospesi a 0 oge 2 H
Lavoratori ad orario ridotto 18 \:'r;‘-
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LAVORATORI OPERAI/IMPIEGATI/QUADRIY| JNITH
Int forza 23
Interessat dalla CIGD 22
Lavoratod sospesi a 0 ore 2
Lavoratori ad orario ridotto 20
LAVORATORI OPERAI/IMPIEGATI/QUADRI | UDATA’ ]
PRODUTTIVA N°19
In forza 19
Intetessati dalla CIGD 18
Lavoratosi sospesi a 0 ore 2
Lavoratord ad orario ridotto 16
LAVORATORI OPERAI/IMPIEGATI/QUADRI | UV TA’
PRODUTTIVA IN°20
In forza 24
Interessati dalla CIGD 23
Lavoratoxi sospesi a 0 ore 4
Lavotatori ad |orario tidotto 19
LAVORATORI OPERAI/IMPIEGATI/QUADRI | JUTA' A N1
In forza 18
Interessati dalla CIGD 17
Lavoratori sospesia 0 ote 2
Lavoratori ad prario ridotto 15
2
LAVORATORI OPERAI/IMPIEGATI/QUADRI Eﬁé%%’f'rw A N2
In forza 23
Interessati dalla CIGD 22 .
Lavoratori sospesi a Q ore 2 1‘
Lavoratoti ad orartio tidotto 20 . \




