Oggi, 16 ottobre 2015, alle ore 12.00, in Roma, presso la sede di GE Capital Services Stl, 5i sono
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incontrali;
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- GE Capital Services Srl, in persona della Signora Adriana Paolone e della Signora
Federicn Landolfi, in qualitd, rispettivamente, di Direttore Risorse Umane ¢ di
Labor&Employment Leader;

{di seguito la “Societd")

GE Capital Interbanca S.p.A, quale socio di Newco, in persona della GE Capital
Finance Srl, in persona della Dotl.ssa Adriana Paolone, della Dottssa Federico
Landolfi, in qualitd, rispettivamente, di Direttore Risorse Umane, d
Labor&Employment Leader;

- GE Capital Servizi Finanziari S.p.A., quale socio di Newco, in persona della
Dott.ssa Adriana Paolone ¢ defla Dott.ssa Federica Landolfi, in qualitd, rispettivamente,
di Direttore Risorse Umane e di Labor&Employment Leader.
finsieme anche “I Soci di Neweo ™)
e

FILCAMS -~ CGIL, nelle persone dei Signon Gabricle Gugliclmi e Fausto Quattrini,
Francesco Signore nonché dei suoi rappresentanti sindacali aziendali, Signore Maria
Lujsa Ceccarelli e Patrizia Argentino
C
UILTuCS, nella persona del Signor Antonio Vargiu
FISASCAT - CISL, nella persona della Signora Danicla Rondinelli
(di seguite le “Organizzazioni Sindacali ' o le "00.55.")

{di seguito tulli, congiuntamente, “fe Parti™)
Premesso che:
La GE Capital Seyvices S.r.L, con sede legale  Roma, in Via Giuseppe Rosaccio, 33,
inquadrata ai fini INPS nell'ambito del Terziario Settore Servizi, svolge attivith di
noleggio di beni stramentali ¢ di flotte aziendali.
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b) Con lettera del 25 settembre 2015, GE Capital Services S.r.l. ¢ I Soci di Newce hanno

g)

[

comunicato 'avvio di una procedura ex art. 47, Legge 29 dicembre 1990, n, 428 come
successivamente modificato, al fine di dare luogo ad un’operazione (1"*Operazione™)
che prevede il conferimento, per “scorporo™, alla Newco (Ia cui attuale ragione socinle &
ftaly Fleet Newco Srl), integrnlmente controllnta dalln stessa GE Capital Services, del
ramo d'azienda relativo al Fleet (it “Ramo Fleet”) indicativamente tra Ja finc di ottobre
¢ I'inizio di novembre 2015;
Nella stessn informativa si preciss che successivamente le quote di Newco soranno
trasferitc ad Arval Service Lease Italia S.p.A. a socio unico (societd facente parte del
gruppo BNP Paribas “Arval™) o altra societa del gruppo BNP Paribas (1" Acquitente™);
in pari data le Organizzazioni Sindscali hanno richiesto I'avvio dell’csame congiunto ex
art. 47 Legge 428/90 in relazione all'operazione richiamata alla Jettera b) che precede;,
le Parti hanno doto avvio al citato esame congiunto in data 12 ottobre 2015, in cui ¢
avvenuto il primo incontro sindacale, cui hanno fatto seguilo gli ulieriori incontri
sindacali tenutisi it 13 ottobre 2015 ¢ in data odierna;
nel corso degli incontri sindacali di cui alla Jetlera ¢) la Societd e [ Soci di Newco hanno
fornito nlle Organizzazioni Sindacali i chiarimenti richiesti in merto ai motivi
dell'operazione sopra richiamata, alle modalitd attuative della medesima, nonché afle
conseguenze gluridiche, economiche ¢ sociali per i lavoratori in essa coinvolti, gia
ampiamente dedotti nella lettera di avvio della procedura sindacale;
al termine di tali incontri, le Parti hanno raggiunto un accordo di ewi ai termini ¢
condizioni che seguono che esaurisce, con ¢sito positive, o presente procedura di
consutazione sindacale,

TUTTO CIO0 PREMESSO
le parii, dopo attento ed approfondito esame della situnzione, pervengono alla
definizione della procedura citata concordando quanto segue,

Le premesse fanno paste integrante ed inscindibile del presente accordo,

Nei confronti di tutti i Dipendenti inclusi nel perimetro di cui all’nllepato 1
dell'informativa del 25 settembre 2015 (ossia quelli di cui alla lettera b) delle premesse)
(ovvero n. 51 dipendenti, di cui | Dirigente, 10 Quadri Dircttivi ¢ 40 Impicgati),
individuati in base al criterio del tempo dediento al prodotto flect, il cui rapporto di
lavoro verrd trasferito alla Newco (Ituly Fleet Newco Srl) neli'ambito dell’operazione
richiamata alln stessa lettera b) delle premesse, troverd applicazione 'art. 2112 cod. civ.
€, pertanto, a decorrere dalln data di efficacia de! trasferimento del Ramo Fleet, , il lore
rapporto di lavoro proseguird, senza soluzione di continuitd, con la Newco (ltaly Fleet
Newco Srl).

Al personale trasferito alia Newco continuera ad essere applicato if Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro per i Dipendenti di Aziende del Terziario della Distribuzione e dei
Servizi per il personale non dirigenziale e i) Contrato Collettivo Nazionale di Lavoro
per i Dirigenli di Azicnde del Terziario, delia Distribuzione e dei Servizi, per il
persondle dirigenzinle,
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4. Per effetto del trasferimento del ramo d'aziendn, i Dipendenti di cui al punto 2 che
precede saranno trasferiti a Newco alle stesse condizioni individuali, contrattuali ed
cconomiche, gid in essere. A tal proposito, si precisa che, con specifico riferimento ai
piani variabili assegnati ai Dipendenti allo stato “aventi diritto” (“cligibles”) i relativi
bonus, se e nella misura in cui fossero maturati, saranno corrisposti alle normali
scadenze (indicativamente febbraio-marzo 2016) e in base apli stessi criteri gia pattiti,

DICHIARAZIONE A VERBALE DELLE 00.S8

Lc Organizzazioni Sindacali dichiarano che procederanno entro breve termine a
chiedere un incontro sindacale all’Acquirente al fine di discutere del piano strategico
della Newco e delle paranzic occupazionali per i lavoratori trasferiti.

Con la soltoscrizione del presente verbale e doto atte de! raggiunto sccordo, le part:
confermano di aver regolarmente esperito ed esaurito, a tutti gli cffetti, con esito positivo la
procedura di cui all'an. 47, legge 29 dicembre 1990, n. 428,

Lelto, confermato ¢ sottoscritto

Roma - Milano, 16 otiobre 2015
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