VERBALE DI INCONTRO

ex art. 47 della Legge n. 428/1990

Oggi, 15 giugno 2018, in Ravenna presso la sede sindacale Cist sita in Via Vulecano 78/80, si sono
Incontrati:

I

la Societa Mosaico Stl, rappresentata dal sig. Pietro Agliant
ta Societa Esprinet S.p.A., rappresentata dal sig. Ettore Sorace

e

il rappresentante sindacale della FILCAMS-CGIL sig. Daniele Casadio (delegato dalla

Segreteria Nazionale);

il rappresentante sindacale della FISASCAT-CISL, Terrltouale Romagna, sig.ra Silvia Foschini
(delegata dalla Segreteria Nazionale);

il rappreseniante sindacale della UILTUCS-UIL, sigra Claudia Lugaresi (delegata dalla
Segreteria Nazionale);

Premesso che:

in attuazione di quanto stabilito dall’art. 47 defla Legge n. 428/1990, con la congiunta
comunicazione trasmessa alle OO.SS. in data 1° giugno 2018, le societa Mosaico Sri ed
Esprinet S.p.A. hanno comunicato 'intenzione di procedere all’operazione straordinaria di
fusione per incorporazione dell’azienda Mosaico Srl in Esprinet S.p.A.;

giusta comunicazione datata 4 giugno 2018, le Segreterie Nazionali di FILCAMS-CGIL.,
FISASCAT-CISL ¢ UILTUCS-UIL hanne richiesto ’avvio dell’esame congiunto;

ie Societa Esprinet S.p.A. ¢ Mosaico Stl, in data 4 giugno 2018, hanno proposto la data del 6
giugno 2018 per lo svolgimento dell’esame congiunto;

le Segreterie Nazionali di FILCAMS-CGIL, FISASCAT-CISL e UILTUCS-UIL, in data 5
giugno 2018, hanno comunicato la loro indisponibilita all’incontro dei 6 giugno w.s.;

le Societa Bsprinet S.p.A. e Mosaico Srl, in data 6 giugno 2018, hanno proposto la nuova data
del 15 giugno 2018 per lo svolgimento dell’esame congiunto;

I’esame congiunto € stato fissato per {a data odierna;

nel corso dell’incontro sindacale odierno, sono stati illustrati ed approfonditi 1 motivi alla base
della programmata operazione (cosi come 1llustrati nell’ambito della comunicazione del 1°
giugno 2018, che si richiama}, nonché le conseguenze giuridiche ed economiche per 1 lavoratort
¢ le tempistiche previste.

Tutto cio premesso, ie parti concordano che: ?



1. Le Premesse costitulscono parte intecrante del presente verbale.
p

2. 1l rapporto di Javore del personale di Mosaico Stl, anche a seguito del perfezionamento
dell’operazione straordinaria di fusione per incorporazione, continuera ad essere disciplinato dal
CCNL Commercio e, quanto ai dirigenti, dal CCNL Dirigenti Commercio e, in ogni ¢aso, sard
fatta salva la conservazione, ai sensi e per gh effeiti dell’art. 2112 c.c., di tuth i diritti che
derivano dal rapporto di lavoro.

Non ¢i saranne mutamenti della sede di lavoro.

(8]

4. 1l personale di Mosaico Stl passera, in forza di quanto previsto af precedente punto 2), alle
dipendenze di Esprinet S.p.A. ex art. 2112 c.c. entro il 30 novembre 2018; resta inteso che le

0O.SS. saranno informate della data esatta non appena sard possibile averne visibilita.

Nel richiamare tutto quanto contenuto nella comunicazione datata 1° giugno 2018, le Parti, con la
sottoscrizione del presente verbale, danno atto dell’avvenuto corretto assolvimento ed esaurimento
della procedura di consultazione sindacale di cui all’art. 47 della Legge n. 428/1990 ¢ successive
moditiche,

Letto, confermato e sottoscritto.
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