ACCORDO SINDACALE PER L'ACCESSO A CASSA INTEGRAZIONE IN DEROGA

CAUSALE EMERGENZA COVID-19 (Aziende Commerciali con piu di 50 dipendenti)

La Societa VICOM S.P.A., con sede legale in Padova, via Venezia n. 61, C.F./P.Iva 02371700283 - mail
pec vicomspa@pec.it, in persona del proprio legale rappresentante Sig. Kullovitz Andrea,

le 00.SS.

Filcams-CGIL - Segreteria Nazionale in persona della Sig.ra Francesca Mandato
Fisascat-CISL - Segreteria Nazionale in persona della Sig.ra Elena M Vanelli
Uiltucs-UIL - Segreteria Nazionale in persona del Sig. Emilio Fargnoli

VISTI

il Decreto Legge n. 9 del 2 marzo 2020, artt. 15e 17;

i DPCM dell’11 marzo 2020, del 22 marzo 2020 e del 1° aprile 2020;
il Decreto Legge n. 18 del 17 marzo 2020, art. 22;

il Decreto Interministeriale MLPS-MEF del 24 marzo 2020, art. 2;

la Circolare INPS n. 47 del 28 marzo 2020, punto H)

a)

b)

o)

d)

e)

f)

PREMESSO CHE:

I'azienda VICOM S.P.A. svolge attivita di commercio al minuto di oggetti preziosi e orologeria;

I’'azienda applica il CCNL Terziario - Confcommercio ed & strutturata su n. 62 unita operative in
Centri Commerciali situati in quattordici tra Regioni e Province Autonome del territorio nazionale,
come da prospetto allegato al presente verbale;

I'azienda ha attualmente un totale di n. 258 dipendenti cosi suddivisi: n. 2 operai, n. 29
apprendisti impiegati (di cui n. 27 con mansione di commesso), n. 227 impiegati (di cui n. 205
con mansione di commesso);

I'azienda opera nel comparto terziario, settore merceologico del Commercio, € esclusa dal campo
di applicazione degli ammortizzatori sociali ordinari previsti dal D.Lgs. n. 148/2015;

I'azienda a decorrere dal 12/03/2020 ha dovuto sospendere l'attivita di vendita al dettaglio, con
chiusura dei propri negozi, come ordinato dai DPCM 11/03/2020, 22/03/2020 e 01/04/2020;

|'azienda si trova a dover affrontare una importante ed imprevedibile crisi imputabile direttamente
alle problematiche generate dall’emergenza COVID-19, con conseguente ed inderogabile
necessita di ridurre/sospendere I'attivita lavorativa del personale dipendente, al fine di evitare di
procedere con una riduzione di personale e, pertanto, con dei licenziamenti, oltre che di
proteggere la salute di lavoratori e clientela, che diversamente subirebbe un grave pregiudizio.

TUTTO CIO PREMESSO

si €, pertanto, provveduto a predisporre un programma di sospensione dalla prestazione di lavoro
con inizio a partire dal 16/03/2020;

in tali periodi la prestazione lavorativa dei dipendenti indicati & sospesa nei confronti dell’azienda
ed i lavoratori sono consapevoli che percepiranno dall'Inps quanto previsto dalle norme
contrattuali e di legge;

i criteri di scelta dei lavoratori da sospendere sono motivati da esigenze tecnico-organizzative
aziendali;

I'azienda dichiara che, prima dell’accesso all’'ammortizzatore sociale, utilizzera preferibilmente gli
strumenti ordinari di flessibilita, facendo fruire ai propri lavoratori le ferie maturate e non godute
al 31/12/2019;

I'azienda informa che sussistono i presupposti di ricorso alla CIG in deroga;

I’'azienda comunica di aver sospeso l'attivita lavorativa, con richiesta di intervento di CIG in
deroga, per n. 9 settimane dal 16/03/2020 al 16/05/2020, nel rispetto del limite massimo
previsto dalle norme vigenti (art. 22 del D.L. n. 18 del 17 marzo 2020);




7. in caso di ripresa anche parziale dell’attivita lavorativa con utilizzo degli ammortizzatori sociali
viene prevista, la rotazione del personale, per le mansioni compatibili con le esigenze tecnico,
organizzative e produttive aziendali;

8. l'azienda si riserva, nell’eventualita di un mutamento rilevante delle condizioni di mercato, di
apportare integrazioni o modifiche al programma concordato, anche revocando in tutto o in parte
il programma di sospensione avvisando preventivamente le Organizzazioni Sindacali Nazionali
firmatarie il presente accordo;

9. la sospensione, per un totale  complessivo di ore pari a n. 70.428
ore(settantamilaquattrocentoventotto), coinvolgera un totale di n. 258 lavoratori, tutti con data
assunzione antecedente al 23 febbraio 2020, come da allegato prospetto;

10. il trattamento di integrazione salariale sara corrisposto con la modalita di pagamento diretto da
parte dell'Inps;

11.in caso di ripresa dell’attivita lavorativa |'azienda si impegna ad elaborare un Protocollo di
sicurezza anti contagio nel pieno rispetto del Protocollo condiviso di regolamentazione delle
misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus COVID.19 negli ambienti di
lavoro del 14 marz 20, tra Governo e Parti Sociali;

12. I'azienda é consapevagle delle conseguenze di eventuali dichiarazioni mendaci.
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ALLEGATO 1 — PROSPETTO UNITA OPERATIVE

Regione VENETO

UFFICIO Via Udine 9/B - 35035 Mestrino (PD)

C.C. GIOTTO Via Venezia 61 - 35131 Padova

C.C. LE PIRAMIDI Via Pola 20 - 36040 Torri di Quartesolo (VI)

C.C. CITTA' MERCATO - AUCHAN S.S. 11 - 37012 Bussolengo (VR)

C.C. DoLoOMITI Via Tonegutti 4 - 32100 Belluno

C.C. | GIARDINI DEL SOLE Via dei Carpani 21/B - 31033 Castelfranco Veneto (TV)
C.C. LAFATTORIA S.S. 16 - 45100 Rovigo

C.C. PANORAMA Via Sartorio Orsato 13/15 - 30175 Venezia

C.C. CAMPO ROMANO Via Lago Trasimeno 11 - 36015 Schio (VI)

C.C. EXTENSE Via Versori 59 - Este (PD)

C.C. TIZIANO Via Postumia Ovest 76 - 31048 San Biagio di Callalta (TV)
C.C. EMISFERO Via Malcanton 40 - 35010 Trebaseleghe (PD)

C.C. IPERCITY Via Verga 1 - 35020 Albignasego (PD)

C.C. MEGLIADINO Via Vallesella 3/9 - 35046 Borgo Veneto (PD)

C.C. CONE' Via S. Giuseppe 38 - 31015 Conegliano (TV)

C.C. EMISFERO Viale de Gasperi 80/82 - 36061 Bassano del Grappa (VI)
C.C. PANORAMA Via della Cartiera 5 - 31020 Villorba (TV)

C.C CARREFOUR Via del Terziario 2/4/6 - 36016 Thiene (VI)

C.C.ILFARO Via Scavazza 1769 - 45020 Giacciano con Baruchella (RO)
C.C. AIRONE Via Colombo 79 - 35043 Monselice (PD)

Regione LOMBARDIA

C.C. LE RONDINELLE

Via E. Mattei 37/39 - 25030 Roncadelle (BS)

C.C. ITALMARK Viale delle Rimembranze - 25055 Pisogne (BS)
C.C. LE TORBIERE Via Roma 78 - 25040 Corte Franca (BS)

C.C. ALBANO Via Tonale 101 - 24061 Albano S. Alessandro (BG)
C.C. SEDRIANO SHOPPING CENTER | Piazza Gandhi 6 - 20018 Sedriano (Ml)

C.C. AUCHAN Via De Gasperi 6 - 25080 Mazzano (BS)

C.C. MERIDIANA

Via Amendola 79 - 23900 Lecco

C.C CORNAREDO

Via Milano 30 - 20010 Cornaredo (Ml)

C.C. LA FONTANA

Via De Amicis 2 - 20092 Cinisello Balsamo (M)

C.C. IL PARCO SHOPPING CENTER

Corso ltalia 27 - 20020 Vanzaghello (M)

C.C. AUCHAN

Via Europa 8 - 25062 Concesio (BS)

Regione PIEMONTE

C.C. PANORAMA

Strada Settimo 371 - 10099 San Mauro Torinese (TO)

C.C. VALDOSSOLA SHOPPING
CENTER

S. S. 33 del Sempione - 28865 Crevoladossola (VB)

C.C. SAN MARTINO

Via Ugo Porzio Giovanola 7 - 28100 Novara

C.C. PANORAMA

Via S. Giovanni Bosco - 15121 Alessandria

C.C. BELFORTE

Via Molino 1 - 15070 Belforte Monferrato (AL)

Regione FRIULI VENEZIA-GIULIA

C.C. ILGIULIA

Via Giulia 75/3 - 34126 Trieste
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C.C. CITTA' FIERA

Via A. Bardelli 4 - 33035 Martignacco (UD)

C.C. EMISFERO

Via F. Pocar 1 - 34074 Monfalcone (GO)

C.C TERMINAL NORD

Via Tricesimo 160 - 33100 Udine

Regione EMILIA-ROMAGNA

C.C. PANORAMA

Via Silvio Pellico 20 - 43125 Parma

C.C. PANORAMA

Via Archimede 9 - 41049 Sassuolo (MO)

Provincia Autonoma TRENTO

C.C. TOP CENTER

Via del Brennero 320 - 38121 Trento

C.C. MILLENNIUM CENTER

Via del Garda 175 - 38068 Rovereto (TN)

Provincia Autonoma BOLZANO

C.C. NEW CENTER

Via Galvani 3/A - 39100 Bolzano

Regione TOSCANA

C.C. PANORAMA

Via Sestini - 51100 Pistoia

C.C. PORTA SIENA

Piazzale Carlo Rosselli - 53100 Siena

C.C. LE GRONDAIE

Via delle Grondaie 1 - 53100 Siena

Regione MARCHE

C.C. CONERO

Via F. Scataglini 6 - 60131 Ancona

Regione ABRUZZO

C.C. GRAN SASSO

S.5.80-64100 Teramo

Regione LAZIO

C.C. ROMA EST Via Collatina 858 - 00155 Roma
C.C. APRILIA 2 Via Riserva Nuova KM 44 - 04011 Aprilia (LT)
Regione CALABRIA

C.C. VIBO CENTER

S.S. 18 - 89900 Vibo Valentia (VV)

C.C. PORTO BOLARO

Via Nazionale 2 - 89134 Reggio di Calabria

C.C. LAGRU S.S. 106 KM 106,400 - 89048 Siderno (RC)

C.C. PORTO DEGLI ULIVI S.P. 1 Loc. Sandalli - 89016 Rizziconi (RC)

C.C. | PORTALI S.S: 106 KM 18 - 87064 Corigliano Rossano (CS)
C.C. LE SPIGHE Via Avogadro Loc. Passovecchio - 88900 Crotone

C.C. LE FONTANE

Viale Emilia 61 - 88100 Catanzaro

Regione SICILIA

C.C. POSEIDON

Contrada Ciachea - 90044 Carini (PA)

C.C. CITTA' DEI TEMPLI

Via Fosse Ardeatine - 92100 Agrigento

Regione PUGLIA

C.C. LE COLONNE

Via Appia S.S. 7 KM 712 - 72100 Brindisi
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